
CLASSIFICAÇÃO Nº DE INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO AVALIAÇÃO TEÓRICA (0-10)
COMPROVAÇÃO DE 

REQUISITOS
AVALIAÇÃO PRÁTICA (0-10)

ENTREVISTA 

COMPORTAMENTAL (0-10)
NOTA FINAL SITUAÇÃO

1º 250264 ANA CLAUDIA PEREIRA BATISTA 7,0 Aceito 9,5 9,6 26,1 Aprovado(a)

2º 246812 BRUNA DOS SANTOS CARDOSO 6,4 Aceito 10,0 9,6 26,0 Aprovado(a)

3º 250262 AMANDA LIMA DE SOUZA 6,4 Aceito 10,0 9,6 26,0 Aprovado(a)

4º 248866 GABRIELA DANTAS DOS SANTOS REIS 6,4 Aceito 10,0 9,6 26,0 Aprovado(a)

5º 251176 VALDÊNIA MARIA DA SILVA 6,4 Aceito 10,0 9,0 25,4 Aprovado(a)

6º 246882 TELMA BERNARDO DA SILVA 6,6 Aceito 9,0 9,6 25,2 Aprovado(a)

7º 246791 MILKA RENATA COSTA CASTRO 6,0 Aceito 10,0 9,0 25,0 Aprovado(a)

8º 247960 LUANNA DE OLIVEIRA SOUSA E CASTRO 6,6 Aceito 10,0 8,4 25,0 Aprovado(a)

9º 246983 RAYANE DUARTE MARTINS 6,6 Aceito 8,5 9,6 24,7 Aprovado(a)

10º 250514 CRISLANE FELIX MARQUES 6,6 Aceito 9,5 8,4 24,5 Aprovado(a)

11º 251010 FRANCISCA SIMONE DE SOUZA 7,6 Aceito 10,0 6,0 23,6 Aprovado(a)

12º 247865 POLIANA ELIZABETH FRANCELINA DA SILVA 6,0 Aceito 8,5 8,4 22,9 Aprovado(a)

13º 249447 JULIANE MARIA DOS SANTOS MELLO 6,0 Aceito 8,0 7,8 21,8 Aprovado(a)

14º 250784 VALDIRENI SILVA DE ARAUJO MENDES 6,0 Aceito 8,5 7,2 21,7 Aprovado(a)

15º 250072 KAREN SOARES DA CRUZ 6,2 Aceito 9,0 6,0 21,2 Aprovado(a)

DESCRITIVO Nº 17/2025 - TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL 

O SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO, Administração Regional do Distrito Federal - SESC-DF informa a seguir a CLASSIFICAÇÃO FINAL DE TODAS AS ETAPAS no processo seletivo para o cargo 

de Técnico em Saúde Bucal.

Essa relação também está disponível no portal portal.recrutamentobrasil.com.br, onde poderá ser consultada a qualquer momento.

Brasília/DF, 25 de setembro de 2025

Critérios de Desempate:                                                                                                                                                                                              

a. Maior pontuação na etapa de Avaliação Prática (quando houver);                                                                                                                                

b. Maior pontuação na etapa de Avaliação Individual Comportamental (Entrevista comportamental, quando houver);                                                                                             

c. Maior tempo de experiência no cargo; e                                                                                                                                                       

d. Maior nível de escolaridade  

* Nota de corte <6 (Abaixo de 6= Reprovado)

* Candidatos aprovados no respectivo processo seletivo deverão aguardar o contato do SESC-DF referente às orientações necessárias à admissão ao cargo e poderão ser convocados durante o período de validade do processo seletivo, de acordo com a 

ordem de classificação final.     

* Para a admissão do(a) candidato(a) aprovado(a), faz-se necessária a aptidão para o exercício do cargo, a ser comprovada por meio do ASO – Atestado de Saúde Ocupacional, e a validação dos documentos (originais e cópias) requeridos no respectivo 

processo de seleção.  


