Fecomeércio
senac

Expediente N° 17444/2025 - GECOMP - Nucleo de Compras

Brasilia, 6 de novembro de 2025.

A GACOMP,

Encaminha-se o Processo SIGA n°® 50707/2025, referente a Concorréncia n°® 11/2025
— Contratacao de agéncia especializada em marketing promocional, para
prestacao de servigos de planejamento e conceituagao criativa, criagao de pecas
promocionais, producgao e logistica de agées promocionais e eventos de todas as
naturezas, voltados aos publicos externo e interno do Sesc-DF.

A Subcomissao Técnica, designada para a avaliacdo das Propostas Técnicas,
conforme disposto no Edital e no Termo de Referéncia da referida concorréncia,
apresenta, por meio deste anexo, o resultado de sua analise.

O julgamento das Propostas Técnicas (Envelope “A” — Plano de Marketing
Promocional — Via N&o Identificada) foi realizado no periodo de 13/10/2025 a
06/11/2025, em estrita observancia aos critérios e subcritérios de avaliagdo e as
pontuacdes minimas estabelecidas no Termo de Referéncia.

Durante a analise, a Subcomissdo Técnica considerou os parametros estabelecidos
para mensurar a qualidade técnica das propostas, com base nos elementos de
planejamento, criatividade, coeréncia estratégica, aplicabilidade das agdes e
adequacao as diretrizes institucionais do Sesc-DF.

Anexo:
Planilha consolidada da Subcomissao Técnica, contendo:

. a analise detalhada das propostas apresentadas, com as respectivas justificativas
e notas atribuidas a cada item e subitem de avaliacéo; e

. as Notas Finais Ponderadas referentes ao Envelope “A” (Plano de Marketing
Promocional), com a consequente classificagdo das licitantes conforme os
critérios estabelecidos no Termo de Referéncia.

Concluida a fase de avaliagao técnica do Envelope “A” e constatado que as propostas
classificadas atenderam aos requisitos minimos de pontuacdo estabelecidos,
recomenda-se o prosseguimento do processo licitatério para as etapas
subsequentes.
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Documento assinado usando senha por: Ana Nerita Piedade Santana - 7534, com o cargo: Analista de
Suporte a Gestdo, na lotagdo: Geréncia de Compras e Contratos em 06/11/2025 as 16:32:55,

protocolo n°: 04902/2025.

Documento assinado usando senha por: Bernardo Gustavo De Castro - 6746, com o cargo: Gerente de
Area, na lotacdo: Geréncia de Comunicagdo em 06/11/2025 as 17:01:05, protocolo n°: 04902/2025.

Para conferir e validar a assinatura desse documento acesse:
https://sigaext.sescdf.com.br/verificar-assinatura?
q=603f7151ffb342a7e0fc12e8a7faf4ec6c348e86967a83ede712c6848790ead9
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EDITAL DE LICITACAO n°11/2025

ATA DE JULGAMENTO DOS INVOLUCROS DA CONCORRENCIA N° 11/2025 - SESC -
PROPOSTA TECNICA - VIAS NAO IDENTIFICADAS (ENVELOPE A)

No periodo de 13/10/2025 a 06/11/2025, no Sesc DF 504/505 Sul, na sala Nave, 1° andar,
reuniram-se 0s membros da Subcomissdo técnica de licitagdo abaixo assinados para
analise individualizada e julgamento do Envelope “A” - Plano de marketing promocional via
nao identificada das 07 licitantes proponentes na concorréncia n® 11/2025.

Os invélucros das 07 empresas participantes, contendo os quesitos do Plano de Marketing
Promocional: Raciocinio Basico; Estratégia de Marketing promocional; Mensuragao de
Resultados; Solugdo de Marketing Promocional; e Plano de Implementagéo, foram
recebidos pela presente comissao no dia 13/10/2025.

As pequenas inconsisténcias formais encontradas nas propostas néo tiveram o condao de
comprometer a lisura e o carater competitivo do certame e, portanto, foram relevadas.

As propostas analisadas e julgadas encontram-se no Relatério em envelope anexo

devidamente lacrado, com suas pontuagdes, justificativas e devidamente assinadas por
todos os membros da subcomissao técnica, estdo sendo entregues na presente data para a

comissao.

Sérgio Flores de AIbuque%ue (Avaliador 1)

fe) -

Rael Emarques da Silva (Avaliador 2)

Abner da Silva dos Santos (Avaliador 3)



PERIODO:
PONTUAGAO M2 UAGAO MitiwA JUSTIFICATIVAS
200 100 sobre o papel %wln.!.z!?_:!.!ik.sﬁio-%g-slEb.ll!iillﬂkzt
g-=§8§§§!§%§§:§i.oi§
Destaca os public Sesc 335§§&e8§§w!8si§§l§iii-«r
ﬂnwﬁggigsgininiiﬁn-ﬁ%&ig‘
alia o cresciemento da prética do cormidas. Ndo abor com outr . socisis, bam como @ infludncia desses fatores nas agdes de
arkating nem o cendrio
200 100 brief Detxou de menclonar  meta especiica da objetiva da aicancar 10 md inscritos em 2025 @ nlo apresents o pibico
colaboradores intamos do Sesc como aivo estratégico
8,00 400
PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MiNIMA JUSTIFICATIVAS
1.0 ‘sstratégia ndo responds wesitos de ‘0 qUA?, ‘quem?7, ‘coma?, ‘quando7. @ ‘onda?. Evidencii planejaments estruturado porém nd intarigou todas a3 etspes
1,00 )’né:ﬁooﬁ%.%&g-i‘%lgicggm‘ﬂg;é%gi-g%i.g-;
esforgos disporsos. Utiiza es unidades apenas como medidor do numero de inacritos.
00 estratégia proposta est gg-iﬁ}%%m*.!ﬂ?ii!ﬁ.g%:%ig
o Estabelecou na mensagem o conceito “A corida que virou festivar”. A & adequada 80 piblico aivo, 08 Meics escolivdas 80 sdequados.
Os indicadores propostos permitem uma avaliagio dos resultados.
A estratégia pode ser implementada e forma prética e realista em cada uma das agGes propostas, considerando o8 fecursos tecnicos tempo
Os recursos financeiros foram demonsirados @ utiizados de forma racional, o8 quais foram quesito 'E - Plano
‘A proposta apresenta uma diversidade do agSes, utilza a tecnologia de Intenkgéncia Ariicial como Peca 3 - Toten interativo Sescilia, mas algumas agdes ndo sl atativas e nia
potenciaizam o marketing promocional
PONTUAGAO MAXIMA| PONTUAGAO MINIMA JUSTIFICATIVAS
20 Detxou de mencionar a meta especifica do objetivo de aicancar 10 il inscritos em 2025, Apresenta a definiclo dos objetivos, a estratégia planejada de forma clara @ as métricas de
mensuracio propostas.
5 O desempenho da escolha dos indicadores para s métricas e andlise dos dados s80 apresentados de forma clara @ adequada. Apresenta boa metodologia para snalisar os dados
© para medir 0 desempenho da estratégia.
s A metodologia proposta para mensuragdo s mostra prética com a utiizag3o de recursos e tecnologias disponivess como 8 utiizagio de Inteligéncia Artiicial na captagio das
I do piblico. Sem  quaiidade da avaliaglo
9,00
PPONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA JUSTIFICATIVAS
As agbes estho cosrentas, aprosenta uma boa diversiicagso de alivagdes, 58ndo que algumas delas 850 POUCO ONGINAIS 8 COm pouCa atratividade. como Pega § - Fechamenta com
% . artes estio lambe-lambe, Pega 8 - Podio da premiagso com uma paiheta de cores bem infanti @ a cama eldstica interativa. Na estratégia da Peca 2 - Mini circuito Sesc nas Pontes,
g Egiiggiu’n%i—g?w&'i!ggglig%-gg
ou individums.
3 = Acbes @ materiais 550 60eqUGAs 0 PUDKCO aVO, pOrem aigumas ativagbes nbo @8101508 Com resuitado efetvo 23 inscrigbes para a comda. Em relacio
contato da ntiuicSo, ndo propds ativagbes com esiratégia nas unidades do Sesc____
- A nfraesirutura f1sica, tecnolbgica 8 1ogisica prevista, 830 suficentes e adequadas para SUPOar @ Implementacao das acdes. A Peca 2 - Mini Groufto Sesc nas Pontes. apresenta
detalhamento completo para a mplementaglo da atvaglo
125 O Plano de divuigagio & por ativaglo. o perfodo, do plblico alvo @ o timing das ativagbes.
poen ggggzgg.gﬁlﬁiﬂgggﬁ?ﬂu.qs!.ﬂoﬁaiﬂnsxiiﬁlaina%f
125 A proposta 6 exequivel dentro do orgamento, a solugdo & passivel sem risco do financeira, com uma boa decupagem
\\\L._.S\‘ RS TR PO e e s 2 5 e 7
PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA JUSTIFICATIVAS







MAXIMA
PONTUAGAO PONTUAGAO MiNIMA JUSTIFICATIVAS
200 ggﬂgngg.gﬁwﬁg.ggaggigigoa
2 zsgl_ﬂiigol%aﬁo;;gﬂg apenas os Como publico aivo. ndo apresentands os
demais om geral o ntemos)
gsgigsgﬂnsgaggfg‘lggslggg!‘-i-r.‘
cendrios citados como exemplo. Nao aborda a com outras sociaia, bem como a infludncia desses fatores nas actes ds comunicaclo @
Marketing promocional
do briefing .nigﬂel-éigizklﬁoioigiﬁsii‘!a
PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MiNIMA JUSTIFICATIVAS
A estratégia responde 208 quesitos de ‘0 quA7, ‘quem?’, ‘camo7, ‘quando?. e 'onde”, akém de apécados para resutados.
piansjaments bem estruturado e interigado em todas as stapas.
>§Si§-§-§§l§§3f§§§§vﬂlsiiuiﬁ?lxglgniﬂl
43 academias de cada unidade
>§§!§g-§§8mﬁ§ii!§§.-§§
Estabeleceu na mensagem o conceito "+Sesc no seu come’ seus 'sagem é adequada a0 publico aho. Meos escoiudos 4o adequados.
Integrando com o promocional com o ambients digtal. Os indicadores propostos permitem uma avaliacho mais eficaz dos resutados.
>§3§i§.§!§ﬂ.§§§-§ii-ﬂl§Eigggai-eig
O3 recursos financeiros foram demonstrados e utiizados de forma racional, 08 quais foram explictados no questo E Plano de Implementacso’
>ﬂ§§§s§3-ﬂl&-ggoi-gggﬁuiigggii!.isi
o sdo atrativas e ndo potenciaiizam o marketing promocional
PONTUAGAO MAXIMA' PONTUAGAO MINIMA JUSTIFICATIVAS
3,00
3,00
3.00
9,00
PONTUAGAO MAXIMA
2,50
250
250
250
250
250
15,00
eas 750
Fgéoisg.iieu‘sgni
gsgg.ggv.ggggni 750
o
TOTAL




OE A
RELATORIO DA CONCORRENCIA N 1112028 - 8E5C * PLANILHA OF AAungy,

ICA - NAD (ENVELO
NOME COMPLETO Seu malhor tempo & ser fellz
PERIODO!
2| NOTA AVALIADOR 3 PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MiNiMA JUSTIFICATIVAS
Nio abordou com profundidade o conhecimento sobre & histéria do Sesc. Aborda a vislo, misaso e valores, apresants 63 objetivos soclais o cullurais de forma breve
d osua da dindmica. dos interesses NBo aborda as formas de interagdo que o Sesc
Destaca os piblicos estratégicos da intituicio oon co
croscemento da corridas. Ndo aborda com outras sociass, bem como a Infludneia dessas fatores nas agdes de
. e prlle comunicag8o @ marksting promocional
do briefing dos objetivos que a intituic8o busca solucionar, dos desafios da INSEILICSO, aborda o PUDECO aivo da forma clara. Nio fals com
‘o clareza o8 resultados asparados @ & proposta de valor
5,48
NOTA AVALIADOR 3 PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MiNIMA JUSTIFICATIVAS
Atendeu a todos 08 requisitos do item Uso coerents dos técnicos marketing, bem interSgado
185 200 00 - prich
45 200 00 Demonstrou conhecimentn de estratégia, uso coarsnts dos conhecmentos 16cnicas, faltou Uma maior Integragdo das unidades do Sesc nos cbietivos da estratégia
s 200 00 A estratégia proposta estd alinhada com a identidade institucional do Sesc. promove 08 principias. objetivos institucionals @ a cultura organczacional
085 1,00 A mensagem é adequada ao piblico alvo. propondo um conceito promocional “Seu melhor tempo & ser feliz” Os meios sdo
< 0% com o ambienta dighal. Os indicadores propostos permitem uma avallagho mais eficaz dos resultados.
078 1,00 técrica, da estratégia a ser implementada de forma pritica e realista em cada uma das agdes propostas. consderando o8
A 050
recursos técnicos disponivers
165 200 1,00 Os recursos financelros foram demonstrados e utifzadas de forma racional, os quais foram explicitados no quesito ‘E - Planc de implementagdo’
180 200 1,00 A proposta apresenta criatividade e diversidade utiliza 8 tecnologia diferenciando e potencializando o marketing. como a utiizacdo de Inteligéncia Artificial personalizando fotos.
10,10 12,00 6,00
NOTA AVALIADOR PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA JUSTIFICATIVAS
250 3,00 150 os
270 3,00 50
278 300
198 9,00 50
NOTA AVALIADOR 3 PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA
225 250 125
208 250 125
208 250 125
190 250 125
210 250 125
215 250 125
1280 16,00 7,50
NOTA AVAUADOR 3 PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA
hand 750 378
1. Eficiéneia, economic:dade e OUmzacso dos recursos - Avaliar 88 0 plano demonstra a melhor
usizacso dos recursos (tempo, humanos. financeiros), buscando resultados maximos com o menor 8.50 750 375
[sto @
TOTAL 3,00 %0 s




- PLANILHA DE AVAUAGR o
RELATORIO DA CONCORRENCIA N° 1172025 - SESC DA PROPOSTA TECNICA - NAO IDENTIFICADA (ENVELOPE A)

NOME COMPLETO |Conextes que movem Brasilla
PERIODO;
1| NOTA AVAIADOR 2| NOTA AVALIADOR 3 PONTUAGAQ MAXIMA PONTUAGAO itina JUSTIFICATIVAS
Aborda o papel da instiuicho, sua viso, missSo @ valores, destaca os objetvos socials @ culturis. Demonstra conhecmento do Sesc.
da o sus da dindrmca, dos imteresses e das formas ce interacso que o Sesc mantém com os
Destaca os publicos estratégicos da infituico —
nenhum comparativo Eigégliorsgsggggignnggs
110 20 2 Naons oty sociais. Aborda & nas virias stapas dvididas na estratégia.
do brisfing dos objetivos que @ infituiplo busca solucionar, dos desafios da instiuic3o, aborda 0 pPUACO sivo ds forma clars, apresenta o
180 2 resultados esperados, seja com a populacio, seja com o Sesc.
630 8,00
AVALIADOR 2 | NOTA AVALIADOR PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA JUSTIFICATIAS
90 200 Atendeu a todos os requisitos do item. Uso técnicos o marketing. bem
r 3 em todas as etapas.
2.00 g%?éﬁgggggiiiisxiiﬂggi
" atuacho integrada.
1,90 2 Os objetivos sho através da plbicos 08 pANCIpIos @ 8 cultura do Sesc.
0.80 A mensagem & adequada 8o piblico aivo, propondo um conceito promocional “conexdes que movem Brasila” Os meics sio intagrando com
K com o ambients digital. Os Indicadores propostos permitem uma avaliacdo mass eficaz dos resultados.
080 técnica estratégia a ser implementada de forma pritica e realista. 08 recursos técrscos
1.70 Os recursos financeiros foram demonstrados © utiizados de forma racional, 0s quais foram quesito E - Plano
170 Aprosentou grande diversficacdo da ativagdes, com utiizacdo de tecnologia ¢ influsnciadores apranmando a marca do pUbico aivo.
10,80
1 A AVALIADOR 2 | NOTA AVALIADOR 3 PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA JUSTIFICATIVAS
Os objetivos foram bem definidos, assim como a estratégia planejada métodos de propestos, entre ¢ prodlema e 0
desafio identificado.
s escolha dos para as métricas e andlise dos dados 580 apresentados de forma clara @ adequada, oferecando mars de UMa Manera para cadastro
digital do pUblico. Apresenta boa metodologia para analisar os dados e para medir 0 desempenho da estratégia.
280 A metodologia proposta para mensuragio se mostra pratica com a utiizaclo de @a captacio das informagbes do publico. Com o
uso dessas tecnologias o tempo levado para andiise & menor. sem comprometer a quaidade da avaliacio.
8.40 845 450
1| NOTA AVALIADOR 2 | NOTA AVALIADOR 3 PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA JUSTIFICATIVAS
250
250
250
250
250
250
15,00
/ALIADOR 2 | NOTA AVALIADOR PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA
7.50
7.5
14,80 15,00 7.80
[

14,80 14,80
AVALADORY \\\ ml\
HEG% FELLL
AVALIADOR 3

14




PLANILHA DE AVALAG,
RELATORIO DA CONCORRENCIA N° 11/2025 - SESC- AO DA PROPOSTA TECNICA - NAO IDENTIFICADA (ENVELOPE A)

NOME COMPLETO Egggsgii
PERIODO:
NOTA AVALIADOR 3 PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MiNIMA JUSTIFICATIVAS
Aborda o papel da intituicao. sua visS0, missia @ valorss, ndo aborda o turismo como eix de atuscio do Sesc.
Aborda o piblico aivo mas o estabelece forma de interas30 6 0 £po d relagSes na comstruclo das acles promocionais.
zszggsiigéﬁgiiggg!Elﬁ-ﬂﬁ!!ﬂili.l-lalﬂl-ﬂl
20 outras sociais. Ndo 2 infludncia desses fatores nas scdes de comunicacsio @ manksting promocional
briefing agg.gsglﬁl‘lgi-g!ilﬂ'i
200 esperados e & spresentag3o da proposta do valor das scSes promocionais.
8,00
NOTA AVALIADOR PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA JUSTIFICATIVAS
Atendeu 8 todos os requisitos do item. Uso coerente dos técricos marketng. s
200 em todas as etapas.
200 Demonstrou conhecimento de estratégia, USO coerents dOS CONHECIMENos tECTICos. falou uma mmor ntegracho das undades do Sesc N3 chetivos Ca esTEEgE.
2 Os objetivos sdo através da de piblicos o3 pncipos 8 @t organTaconal 5o Sesc.
)%i?il.:{i#%g.l?!!ii-!nlll'll'.lollliilll!-
outro entendimento com referéncia & comda. Detxa claro comO val Conversar Com 08 pUblicos preposios @ &% pars sngi-on. nos =
avaliar o3 resultados.
80 técnica estratégra a ser implementada de forma pratca @ reaista o8 recarsos c
70 Qinaggggoggslgligiiim.ili
135 Apresentou ideds com utiizacho de tecnOlop GUB SPFOXTIAM © PUSECS.
TOTAL 9,80 2,00 6,00
. Mensuragio de Resultados MOTA AVALIADOR 1| NOTA AVALIADOR 2 | NOTA AVALIADOR 3 PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA JUSTIFICATIVAS
I Cosréncia entre desaflo, cbjetvos, estratégia onfirmar se exists claro
in‘}l!gil;g-iioa;? 200 2,00 Qi?g!g!g-;vﬁ!gii%!-i'uliX.Illnlllll
Definigio de ndicadores, métricas yrr utizadas para mensurar o3 resutados
"..Inll. ll ‘metodologia - Avakar & ‘306quacao 6 8 clareza 4os indicadores
':‘Eilll-ﬁ%!lllol‘“;%il 1,90 Faltou uma mavor abordagem da metodologea para anaksar @ coletar 08 dados. ace resuftacos
Iitg.‘t'-%i!%s%.
lllgﬁggnlg’!%-i}g 190 Exequivel, porém pouca @ resutacon.
TOTAL 6,00 580 .00
d. Solugao de Markating Promocional NOTA AVALIADOR 1| NOTA AVALIADOR 2 [ NOTA AVALIADOR 3 PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA JUSTIFICATIVAS
)-Bolllslll-illnn“ii:v{_.si'ngs!%&"il‘.il]
SRS A
PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA JUSTIFICATIVAS




A DI AVA(,
L §E8C - PLANIL T AgAg
RELATORIO DA CONCORRENCIA N* 11/2028 éwve:» TECNICA - NAO IDENTIFICADA (ENVELOPE A)

NOME COMPLETO Vocd corre para ser mals feliz e —— S S o
L <. [
2|NOTA AVALIADOR 3 PONTUAGAO MAXIMA ég PRABI
2,00 Demonstrou sntendimants do papsl, missio s valores do Gesc, No atou (odos o8 pontos de atuacho do Besc (Turlsmo e Culture) sem eprofundamento do briefing
2 Aborda o piblico alvo. mas o eatabelece forma da interacho @ o Upo da relactes na coNMIUGE0 das sdes promocianan
Destac cendrio oF @ capfal para & pritica de comidas. destacando as mudancas da comperamento do consumidor NSO abords 8
com outras sociats. bam como 8 influbncia desses fatores nas agbes de comunicacho @ markefing promacional
Aborda 8 importAncia da participacho do Sesc nas cormidas de rua. Nio aborda quais os problemas a serem enfrantados. tendo em vists que ndo citou 08 objetivos principas de
comunica;80 no racioeinio bAsico Fallou Clareza sobre 08 resuftados supersdos. sem detalihamento dos objethvos instiuconals
2 NOTA AVALIADOR 3 PONTUAGAQ MAXIMA PONTUAGAO minma JUSTIFICATVAS
200 Demonstra 0 uso consisternts e cosrenta dos técricon Evidencias um clarp. men fatou Uma sstrurracso das etapes Fafiou 8
abordagem do turismo como um dos eixos de stuscso do Sesc
200 Deixa claro & estratbgin de utitzacso das unidades como ferramentas de chamamento do p(baco @ de divuigacao Falto uma stuscss mas integrads que potencistze os
y resuttados.
200 A estratbgia propasts estd alinheda com a identidads insttucional do Gesc. promave 08 PAncipios. Ghjetvos INSBituconms @ & eulture organusconal
1.00 A mensagem & adequada a0 pGbico alvD, Proponda UM concelto promocional “voc corre pan ser mas lellr” & party do conceitc nstitucional Os Meios escoliudos podenam ser
% mais diversificados 1o que diz respedo 4 comumcacho digtal Os INdicadores propostos parmitem uma svalaclo mas eficar dos remMtados
100 A estratégia proposta poda ser implementada de forma pratica e fealista, alravés dos recirsos Whcricos disponivens o 1empo @ o contaxio opsrecional
200 Os recursos foram evitando . 0 Apasar da buscar 0 Meihor CUsIo bEnalicio AigUMAS Sc0S Wem SUB GXBqLIKIAdS COMprometda, 88 quan
. seréo expiuiiages no hem mais eepesiife
2,00 Aprosenta diferoncia @ 0 marketing boa ideia da do aphcativo +F eliz. como laramenta de mensuraclo da corrida
12,00
2 NOTA AVALIADOR 3/ PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MiNIMA
240
230
27 270
TOTAL 720 740
. Solugo de Marketing Promocional NOTA AVALIADOR 1( NOTA AVALIADOR 2 [ NOTA AVALIADOR 3 PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA
L Ainfamento das acSesmatenass A estatéaa - Avalar se a3 agles e matenais propostos estho
geral Gefinidos. 210 190
- Pertindnea das agSes/matenas - Veriicar 5o 83 acSes @ matenas 530 adequados 80
30 contaxts o Sesc-OF e s metas do proeto, evtando P 200 200 210 25
|l Acequacdo da infraestrutra @ logistica - Analisar se 8 estrutura fisica, tecnoldgica e logistca 200
i supostar rls 2, 25
I Confirmar 38 © pland o1k bom planyado.
tming ° 210 2.00 1258
—l‘.ﬂ.
|V Ongnaiidade da sohucio - identificar se a 50lUGE0 apresenta diferenciaes Crativos Que POSSam 20 220 0
sestacar 0 Sesc-DF @ gerar masr engsjaments 4o pUbHco. 2 125
Vi do Avahar se a 30CAC pode ser implementada respedando o 210 200
TOTAL 250 230 7,50
. Plano de Implementacio [NOTA AVALIADOR 1| NOTA AVALIADOR 2 | NOTA AVALIADOR 3 PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO MINIMA
i do - Verficar proposto & reatista, detaihado e compativel 600 610 a10 e
com a3 etapas necessanas para implementar 8 estratég:a e as agles
[T E8canca. sconomicdade e cimizagho dos recuros - Avakar 89 0 planc Gemonstra & meihor
utiizacio dos recursos (lempo, humanos, ‘tuscando mxmos 690 7.00 €90 7.50
custc @
TOTAL 1290 13,10 13,00 15,00
PRREE E
T 7
3




NOTAS - ENVELOPE A

N° ENVELOPE

NOTA

49,15

47,37

48,22

49,08

54,13

45,68

N|O|O|H|WIN|=

47,12

[CLASSIFICAGAO ENVELOPES|

N° ENVELOPE

NOTA

54,13

49,15
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