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ADMINISTRAGAO REGIONAL DO DISTRITO FEDERAL
PROCESSO SELETIVO PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

RESULTADO PRELIMINAR DA COMPROVAGAO DE REQUISITOS

O Servigo Social do Comércio, Administragdo Regional do Distrito Federal - Sesc-DF, torna publico o resultado preliminar da comprovagao
de requisitos do processo seletivo para provimento de vagas para cargos de nivel superior, conforme a seguir.

1. DO RESULTADO PRELIMINAR DA COMPROVAGAO DE REQUISITOS

1.1. Resultado preliminar da comprovacdo de requisitos para o cargo 100 - Analista de Suporte a Gestdo (Almoxarifado e Estoque) na
seguinte ordem: cargo, sequéncia, nimero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética, Comprovagdo de Escolaridade (),
Experiéncia Profissional minima de 6 (seis) meses como Almoxarife ou Analista, atuando em Almoxarifado, Estoque e/ou Patriménio -
Carteira de Trabalho (CTPS) (ll), Experiéncia Profissional minima de 6 (seis) meses como Almoxarife ou Analista, atuando em Almoxarifado,
Estogue e/ou Patriménio - Declaragdo da empresa informando o cargo na especialidade que o candidato se inscreveu (lll), Experiéncia
Profissional minima de 6 (seis) meses como Almoxarife ou Analista, atuando em Almoxarifado, Estoque e/ou Patriménio - Contratos de
prestacdo de servico (IV), Cursos Complementares (V), Curriculo Atualizado (VI) e resultado preliminar na comprovacgao de requisitos.

1.2. Resultado preliminar da comprovacgdo de requisitos para o cargo 101 - Analista de Suporte a Gestdo (Sustentabilidade) na seguinte
ordem: cargo, sequéncia, numero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética, Comprovacdo de Escolaridade (I), Experiéncia
Profissional minima de 6 (seis) meses como Analista de Sustentabilidade ou atividades correlatas - Carteira de Trabalho (CTPS) (II),
Experiéncia Profissional minima de 6 (seis) meses como Analista de Sustentabilidade ou atividades correlatas - Declaracdo da empresa
informando o cargo na especialidade que o candidato se inscreveu (Ill), Experiéncia Profissional minima de 6 (seis) meses como Analista de
Sustentabilidade ou atividades correlatas - Contratos de prestacdo de servico (IV), Cursos complementares (V), Curriculo atualizado (VI) e
resultado preliminar na comprovagédo de requisitos.

1.3. Resultado preliminar da comprovagdo de requisitos para o cargo 102 - Analista de Suporte a Gestdo (Compras e LicitagBes) na seguinte
ordem: cargo, sequéncia, numero de inscricdo, nome do candidato em ordem alfabética, Comprovacdo de Escolaridade (I), Experiéncia
profissional minima de 6 (seis) meses como Pregoeiro e como Analista em processos de Licitacdo e contratagGes diretas e de Compras -
Carteira de Trabalho (CTPS) (l1), Experiéncia profissional minima de 6 (seis) meses como Pregoeiro e como Analista em processos de Licitacdo
e contratacBes diretas e de Compras - Declaragdo da empresa informando o cargo na especialidade que o candidato se inscreveu (ll1),
Experiéncia profissional minima de 6 (seis) meses como Pregoeiro e como Analista em processos de Licitacdo e contratagdes diretas e de
Compras - Contratos de prestacdo de servico (IV), Cursos complementares (V), Curriculo atualizado (VI) e resultado preliminar na
comprovacao de requisitos.

100 - ANALISTA DE SUPORTE A GESTAO (ALMOXARIFADO E ESTOQUE)

SEQ. | INSCRIGAO NOME I Iv | v | vl | RESULTADO
1 15600286 | ADRIANA AQUINO DIAS ALMEIDA 1|]1]1]-]1]1 APTO
2 15600070 | ADRIANO RODRIGUES SALES 1/1(-1]-]-1]1 INAPTO
3 15600113 | ALESSANDRO FELIX DE SOUSA 1|-]1]1]-]1 INAPTO
4 15600429 | ALEX RODRIGUES GOMES 1/1(-]1(1]1 APTO
5 15600251 | ALEXANDRE FERRAZ MIRANDA DE ARAUJO 111|111 APTO
6 15600728 | ANDERSON DE LIMA VIANA 1/1(-]1(1]1 APTO
7 15600050 | ANDREY HUDSON OLIVEIRA DUARTE 1|]-]1]1]1]1 APTO
8 15600756 | ANTONIO CARLOS LIMA DE OLIVEIRA 1111 (1)1 APTO
9 15600016 | BRUNA LIMA VIANA 1]1-]-11]1 APTO
10 15601006 | BRUNO PIRES CARVALHO -l - - - - INAPTO
11 15600493 | CARINE DE ARAUJO FONTELES 1]1|-]-]1]1 APTO
12 15600537 | CARLOS EDUARDO DA SILVA BORGES 1/1(-]-11]1 APTO
13 15600213 | CATIA SOUZA LIVIO 1]-|-]1|1]1 APTO
14 15600358 | CLECIO BRITO DA SILVEIRA 10 -0-1-1-]-+ INAPTO
15 15600431 | CRISTIANE ARAUJO PORTELA 1]1|-]-]1]1 APTO
16 15600093 | DANIEL BENTO DA SILVA -1 - -1-11 INAPTO
17 15600529 | DANIEL BONINI VALLEIGO DE SOUZA 1111 (1|1 APTO
18 15600541 | DANNILO SILVA DE OLIVEIRA 1|-]-]1]1]1 APTO
19 15600970 | DAVID DONIZETTI DA SILVA 1]1(-]1 (1|1 APTO
20 15600225 | DAVIDSON FRANCISCO DE OLIVEIRA LIMA 1{1)-]1]-]1 INAPTO
21 15600216 | DAYANE DA SILVA SANTOS =l =]=]=]=]-= INAPTO
22 15600809 | DOUGLAS DOS SANTOS VASCO 1{1)-]1]1]1 APTO
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SEQ. | INSCRICAO NOME LI {m|Iv|Vv]|Vl| RESULTADO
23 | 15600786 | EDSON WANDER DIAS 1(2]-[1]-]1 INAPTO
24 | 15600081 | EDUARDO DALEFFI BARBOSA 11 -]1111 APTO
25 | 15600721 | EDUARDO FERREIRA GONCALVES DOS SANTOS Sl - -11]12 INAPTO
26 | 15600555 | ELIANE NUNES DA SILVA 111111 APTO
27 | 15600211 | ELIAS ALVES DE MORAIS 1(1]-1]-1]1]1 APTO
28 | 15600497 | ELLEN DE ALCANTARA DABREU ARAUJO PAIVA 11 -1]-111 APTO
29 | 15600811 | EVELIN MARTINS DAMACENO 1(1]-1]-1]1]1 APTO
30 | 15600994 | GABRIEL DA SILVA PEREIRA 1-]-]111|1 APTO
31 | 15600903 | GISLANE DE SOUSA OLIVEIRA 1(-]-]2]|-]1 INAPTO
32 | 15600783 | GLEIDSON SOARES DE MORAIS 11 -]1/1|1 APTO
33 | 15600992 | HELLEN VITORIA MENDES ALMEIDA 1/-]-]21|1|1 APTO
34 | 15600072 | HERBERT DA SILVA CORTES -1 1)1)1 INAPTO
35 | 15600169 | HUGO LEONARDO ALVES CRUZ 101 -]21|1|1 APTO
36 | 15601019 | IAGO GUIMARAES LOPES 11 -1]--|1 INAPTO
37 | 15600924 | IEDA RODRIGUES MARQUES 1(1]-]1]1]1 APTO
38 | 15600953 | ITALO GABRIEL DE QUEIROZ RIBEIRO 1(1]-1]-1]1/]1 APTO
39 | 15600824 | JHONNATAN QUINTO ARAGAO 1(2]-1]-1]1]1 APTO
40 | 15600936 | JOILSON SILVA DOS SANTOS 10-]-]-1]-1]1 INAPTO
41 | 15600650 | JONATHAS ANTONIO DE MOURA 101 -]1|1]|1 APTO
42 | 15600343 | JOSE EDUARDO DIONISIO DOS SANTOS o INAPTO
43 | 15600369 | JOSE EDUARDO SILVA MELO 1(-]1]21|1]|1 APTO
44 | 15600642 | JOSE RAFAEL DE FRANCA GOMES 1011 ]1]-1]1 INAPTO
45 | 15600940 | JOSIANE MENEZES DE SOUSA = =l=1=1]=]-= INAPTO
46 | 15600747 | KARINA GUARDIA ISMAEL ACLE 10-]-]-1]-1]1 INAPTO
47 | 15600303 | LEANDRO RAMOS SPINOLA DE SOUZA 101 -1]-|1|1 APTO
48 | 15600833 | LEONARDO GOMES DE OLIVEIRA 1(1]-]1]1]1 APTO
49 | 15600047 | LUAN HENRIQUE GOMES DA SILVA 10212 ]1]-]1 INAPTO
50 | 15600498 | LUANA RODRIGUES DA SILVA I INAPTO
51 | 15600926 | LUCAS DE SOUZA OLIVEIRA 101 -]21|1]|1 APTO
52 | 15600457 | LUCAS GONCALVES DE ARAUJO 11 -]1111 APTO
53 | 15600038 | LUCIANA BARREIRA 101 -]21|-|1 INAPTO
54 | 15600558 | LUIZ GUSTAVO MONTEIRO BRAGA 11 -]1111 APTO
55 | 15600013 | LUIZ PAULO ALBERTO LIMA DE DEUS 10-]-]21|1|1 APTO
56 | 15600888 | MARCIO REIS DINIZ 111111 APTO
57 | 15600332 | MARCOS VINICIUS DE SOUZA OLIVEIRA =l=01=1=1]=]-= INAPTO
58 | 15600470 | MARILANGE RODRIGUES MAGALHAES FARIAS 10-]-]1]-1]1 INAPTO
59 | 15601028 | NEMEILDO FERNANDES LOBO 1(2]-]1]1]1 APTO
60 | 15600351 | PABLO OLIVEIRA MACHADO 1(1]-]1]1]1 APTO
61 | 15600563 | PAULO CESAR PEREIRA BARRETO 1(-]-]1|1]|1 APTO
62 | 15600137 | PRISCILA TAVARES DE LIMA 1011111 APTO
63 | 15601014 | RAIMUNDO DE MOURA TEIXEIRA 1(-]21]21 1|1 APTO
64 | 15600971 | RAYANA CRISTINA DE MELO MENEZES 101]-]1]1]1 APTO
65 | 15600027 | RODRIGO PEREIRA DE ARAUJO 1011111 APTO
66 | 15600478 | RONEY COSTA PEREIRA DA SILVA 1l-]-]1-|1 INAPTO
67 | 15600628 | RUAN FORNAZIERE DE SOUSA 101 -1]-11|1 APTO
68 | 15600110 | SAMUEL FERREIRA LIMA I I O I INAPTO
69 | 15600283 | SARAH DOS SANTOS FREITAS 101 -1]-|1|1 APTO
70 | 15600063 | STHEFANO RODRIGUES BRITO 11 -1]-111 APTO
71 | 15600426 | SUSANNE RAQUEL DOS ANJOS VIEIRA -1 -(111]1 INAPTO
72 | 15600350 | TAMARA DAL MORO CIELO 1 - 1111 APTO
73 | 15600220 | TUISY NOGUEIRA LUZ 1011111 APTO
74 | 15600981 | VICENTE CARLOS PEREIRA E OLIVEIRA 111111 APTO
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SEQ. | INSCRIGAO NOME ||/ IV | V| VI| RESULTADO
75 | 15600066 | VINICIUS ANTONIO FERREIRA REIS -[1[-[-[1]1] INAPTO
76 | 15600870 | WESLEY RODRIGUES SANTANA -[1[-[-[-]1] IapTO
77 | 15600386 | WILLIAM PEREIRA DOS SANTOS 1/1[a[1[-]1] INAPTO
78 | 15600854 | YURI FREIRE ALVES 11 -[-]1][1] ApTO

101 - ANALISTA DE SUPORTE A GESTAO (SUSTENTABILIDADE)

SEQ. | INSCRIGAO NOME L/ m | v | V| V| RESULTADO
1 | 15600277 | ADRIANA MARTINS DA SILVA -l-fal-[2]l1] apTO
2 | 15600411 | ANGELICA VIEIRA SOUSA CAMPOS 1/1/1[1]1][1] APTO
3 | 15600243 | BRUNO LENHAVERDE SANDY 1/-[1[-J1]1] aprO
4 | 15600896 | CAMILA DE ASSUNCAO ALENCAR -|-l1l1]-11] aprTO
5 | 15600585 | CAROLINNE SILVA CUTRIM RIBEIRO 1] -] -[-[1]1] NaprTO
6 | 15600617 | CLARISSA DANTAS ADAMATTI - |- -1-1]-1-1 aprTO
7 | 15600374 | DANIELA DE FARIA SILVA 1/1[1[-[1]1] ApTO
8 | 15600015 | DIOGO NEVES REGIS 1/1/1]-[-]1] INAPTO
9 | 15600530 | EDUARDA DE PAULA MIRANDA -1 - -J1]1] NapPTO
10 | 15600619 | FILIPE CAITANO DE FARIA -[-[-[-1-1-1 IapTO
11 | 15600697 | GABRIEL MARTINS SALES FONTE - -l -1 -]-1-1 maptO
12 | 15600677 | HELLEN CRISTINA DIAS DE SANTANA 1/-/1[-]1][1] APTO
13 | 15600395 | [CARO WEIS GONGALVES DE CARVALHO 1/1/1[-[-]1] INAPTO
14 | 15600875 | JANAINA ADRIANA DA TRINDADE 1/1/1[-]1][1] APTO
15 | 15600131 | KASSIA GLENDA SOUSA SILVA 1/-[1[-J1]1] aprO
16 | 15600490 | LARA LIZ GUEDES GUIMARAES 1/1/1[1]1][1] APTO
17 | 15601005 | LORENA BRANCO NENO 1/1/1]1]1]1] APIO
18 | 15600438 | LUCAS VINICIUS DE ANDRADE 1/1/1[-/1][1] APTO
19 | 15600588 | MARCELA NOGUEIRA TRAVASSOS -l -l - - 1-1-1 mapTO
20 | 15600584 | MARIA ALLYNA PEREIRA DE AZEVEDO VENANCIO 1/1/1[-]1][1] APTO
21 | 15600338 | MAYARA ARAUJO DOS REIS 1/1[1[-J1]1] ApTO
22 | 15600116 | NATALIA ALVES DE CARVALHO 1/1/1]-[-]1] INAPTO
23 | 15600101 | RAYNAN LIMA CARNEIRO 1/1[1[-J1]1] apTO
24 | 15600177 | RENAN DA SILVA ROCHA 1/1]-[-[1]-] INAPTO
25 | 15600001 | RICARDO DE SA ROCHA MELLO -l -] - ] -]-1-1 mapTO
26 | 15601015 | ROBERTA CARINA DA SILVA RODRIGUES 1/-11[1]1]1] APTO
27 | 15600021 | ROGER CONRADO LOPES 1/-[1[-J1]1] apTO
28 | 15600323 | SHAYENE AGATHA MARZAROTTO 1/1/1[1]-]1] INAPTO
29 | 15600391 | SINARA AUGUSTA BORGES CAMPOS -la[ - -]1]1] INAPTO
30 | 15600245 | SIRNEI SOARES MACEDO 11 -[-]1][1] APTO
31 | 15601011 | SUZANA SILVA PERES RODRIGUES 101 -[-[-]1] INAPTO
32 | 15600061 | TALINE FERREIRA ARAUJO 1/ -/ -|-11]1] INAPTO
33 | 15600568 | THABATA LOHANE PEREIRA MARINHO BEZERRA - - - 1 -[-1-1 marmo

102 - ANALISTA DE SUPORTE A GESTAO (COMPRAS E LICITAGOES)

SEQ. | INSCRIGAO NOME Ll fm | v | V| VI| RESULTADO
1 | 15600929 | ADRIA VIVIAN RODRIGUES ZARDINI CUNHA 1/1/1]-[1]1] APTO
2 | 15600579 | BRENO SILVEIRA DE MELO FRANCO 1]-|-[-1-]1] INapPTO
3 | 15600499 | DEMETRIUS AUGUSTUS GONGALVES 1/1[1[-[1]1] ApTO
4 | 15601007 | FLAVIA DE JESUS SANTOS VIEIRA 1/-11[-]1][1] ApTO
5 | 15600618 | GUILHERME DE VASCONCELLOS ARAGAO -l -] -[-]-1-1 mapTO
6 | 15600250 | JARLAN MANOEL DOS SANTOS 1/-11[-]1][1] ApTO
7 | 15601002 | LUIZ CIRINO DA SILVA NETO 1]-Ja[-J1]1] aprO
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SEQ. | INSCRIGAO NOME [ [ m|IV|V]|VlI| RESULTADO
8 15600373 | MICHAEL GOMES MIRANDA 1/-(1]-1]1]1 APTO
9 15600922 | NEOSNARDO BARBOSA NUNES JUNIOR 1]1]1]1]1]1 APTO
10 15600700 | SUELLEN SANTOS DE ALBUQUERQUE MACHADO 1]-]1]-]1]1 APTO
11 15600963 | VERONICA DE OLIVEIRA GUEDES 1|]-]1]-]1]1 APTO

2. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA COMPROVAGAO DE REQUISITOS

2.1. Os candidatos poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar da comprovacdo de requisitos no periodo entre 10 horas do dia
30 e 20 horas do dia 31 de maio de 2026. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

2.2. Para interpor recurso, o candidato devera utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, disponivel na “Area do Candidato”,
no endereco eletronico https://www.institutoibest.org.br, na opcdo “Recursos” e seguir as instrucdes ali contidas.

2.3. Ndo serd aceito recurso por outra via ou meio que nao seja o estabelecido nos itens anteriores.

2.4. O Instituto Ibest ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacao, de
congestionamento das linhas de comunicagdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato.

2.5. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

2.6. O recurso ndo poderd conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

2.7. Recurso cujo teor desrespeite a banca serd preliminarmente indeferido.

2.8. No periodo de interposi¢cdo de recurso, ndo haverd a possibilidade de envio da documentagdo pendente anexa ao recurso ou
complementagdo desta.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS
3.1. O candidato considerado como inapto na etapa de comprovagdo de requisitos sera desclassificado do processo seletivo.

3.2. A divulgacdo do resultado definitivo da comprovacao de requisito e convocagdo para a avaliagdo prética sera na data provavel de 3 de
junho de 2026.

COORDENAGAO DE GESTAO DE PESSOAS
SERVICO SOCIAL DO COMERCIO NO DISTRITO FEDERAL - SESC-DF



